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El sabadellenc Josep Montañés i Gasol
s'ha convertit en els darrers dos anys
en un referent dins de la Jove Cambra
de Catalunya, una entitat que aviat arri-
barà al seu 40è aniversari.  Aquesta
organització internacional forma part
d'un moviment de joves presents a 125
països i amb més de mig milió de mem-
bres arreu del Món. Gràcies al seu dina-
misme i la realització de diversos pro-
grames i projectes, proporciona a tota
la comunitat l'oportunitat de formar-se,
il·lusionar-se, satisfer i desenvolupar el
seu esperit cívic, per tal d'aconseguir
canvis positius a la societat com la millora
de la personalitat humana, l'acceptació
de la diversitat i el servei dels altres.

Josep Montañés va ser membre de la
Jove Cambra de Catalunya en ingressar
l'any 1992 a la Jove Cambra de Sabadell.
President d’aquesta última organització
l'any 1995, president de les Joves Cam-
bres de Catalunya l'any 1996, director
del Congrés Mundial de la Jove Cambra
Internacional portat a terme l'any 2001
a Barcelona, vicepresident Internacional
de la Jove Cambra Internacional l'any
2003. És un formador de renom inter-
nacional, i durant el 2004 ha estat  el
president de l'European Development
Council (EDC) dins de l'àmbit de la Jove
Cambra Internacional.

Què és la Jove Cambra ?
La Jove Cambra és una ONG destinada
al desenvolupament de la comunitat
mundial proporcionant als joves de 18
a 40 anys l'oportunitat de desenvolupar
la capacitat de lideratge, la responsabilitat
social, l’esperit empresarial i el compan-
yerisme necessaris per crear canvis
positius a la nostra ciutat i al nostre
país.

Quina és la tasca de les Joves Cam-
bres?
Preparar joves a ser millors ciutadans
gràcies a la formació activa que reben
els seus membres.

Quin és el pes específic de Joves
Cambres dins de la seva branca
internacional?
Molt alt, tenint en compte que som
només 500 membres en una organització
de 300.000 membres; aquest any tenim
dos representants a la Junta Mundial,
formada per 25 persones.

Tenen vostès vot a més de veu dins
de la seva branca internacional?
Des de l'any 1995, les Joves Cambres
de Catalunya tenen veu i vot en el marc
de l'Assemblea General de la Jove Cam-
bra Internacional.

Que ha significat per a Joves Cam-
bres el fet que un català sigui mem-
bre de la branca internacional du-
rant un any?
És la certificació de qualitat de les Joves
Cambres de Catalunya, és un reconeixe-
ment a la feina que estan fent les 14
Joves Cambres Locals a cadascuna de
les ciutats on són presents.

Com ha ajudat la seva sots presi-
dència a projectar la imatge de
Catalunya a l'exterior?
Ha servit per consolidar la imatge de
Catalunya que tenien la resta
d'organitzacions nacionals. Les Joves
Cambres de Catalunya són des del mo-
ment del reconeixement internacional
per part de la Jove Cambra Internacional
una projecció de la imatge i coneixement
de Catalunya arreu del món. Aquesta
vicepresidència ha servit per adonar-
me de l'impacte i la difusió que vàrem
fer de Catalunya mitjançant l’organització
del Congrés Mundial de la Jove Cambra
Internacional l'any 2001 a Barcelona.

Quin es el balanç de la seva activi-
tat dins de la branca internacional?
El balanç que haig de fer és positiu, en
molts sentits: primer, en el desenvolupa-
ment de l’organització a nivell mundial,
crec que hem avançat en donar-nos a
conèixer a empreses i institucions
públiques; un altre objectiu era difondre
la importància i la necessitat que tenen
les empreses i institucions a invertir en
la formació de joves per desenvolupar-
los l’esperit empresarial i social.

Quin són els futurs reptes per a
Joves Cambres en l’àmbit interna-
cional?
Hem de continuar tenint una veu en els
òrgans de direcció mundial, i continuar
sent una organització model per la qua-
litat dels nostres membres, pels nostres
projectes i per la implicació amb el
desenvolupament de les ciutats on som
presents i la difusió de la imatge de
Catalunya.

Què destacaria de la capacitat de
gestió dels catalans?
Destacaria que abans d’assumir qualsevol
funció ens assegurem que estem prepa-
rats per poder-la assumir, i que realitzem
les funcions amb un sentit responsable
i donant-hi uns tocs d’innovació i de
creativitat.

Vostè creu que els catalans som
diferents?
Una mica sí que ho som, perquè volem
que les coses es facin ben fetes, i perquè
lluitem per canviar aquelles coses que
no ens agraden o no funcionen.
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